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Pilotazowe badanie ,,Monitoring Karier

Zawodowych Absolwentow PW”
Informacje Ogolne

Celem badania byto poznanie opinii absolwentéw Uczelni
na temat ukonczonych studiéw oraz uzyskanie informacji na
temat ich aktualnej sytuacji na rynku pracy

Badanie zostato zrealizowane w okresie grudzien 2011 —
luty 2012

W badaniu udziat wzieto 587 absolwentow z 19 wydziatéw |
1 kolegium Politechniki Warszawskiej

64% badanych ukonczyto studia | lub Il stopnia w 2011
roku
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Wyniki pilotazowego badania ,,Monitoring Karier Zawodowych
Absolwentow PW”

METRYCZKA

W Badaniu Losow Absolwentdw Politechniki Warszawskiej udziat wzieto
zdecydowanie wiecej mezczyzn (73%) niz kobiet (27%).

Najwieksza grupa respondentow urodzita sie miedzy 1983 r. a 1988 .
(77,6%).
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Wyniki pilotazowego badania ,Monitoring Karier Zawodowycl £ 25
Absolwentow PW” lrual:

INFORMACIJE ZWIAZANE Z UKONCZONYM WYDZIALEM

Respondenci zostali poproszeni o wskazanie na 10-stopniowej
skali, w jakim stopniu sg zadowoleni z ukoniczenia studiow na
danym wydziale. Srednia ocena zadowolenia z ukoriczenia
danego wydziatu dla catej Politechniki Warszawskiej

wynosi 7,69.

2 na 3 badanych absolwentéw Politechniki Warszawskiej
twierdzi, ze ponownie wybratoby ten sam wydziat, na ktorym
studiowato (67%). 15% respondentow podjetoby inng decyzje,
co do wydziatu, na ktorym chcieliby studiowac, a 18% nie ma
na ten temat opinii.
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STUDIA NA POLITECHNICE WARSZAWSKIEJ

Zadowolenie respondentdow z ukonczenia studiow na Politechnice Warszawskiej jest na
dos¢ wysokim poziomie. Prawie potowa z nich (49,1%) okreslita je na 9 lub 10
(najwyzszy poziom zadowolenia), 23,2% na 8, 14% na 7, a 5,1% na 6. Oceny na 5 i nizej
stanowig tgcznie 8,7% badanej populacji.

W jakim stopniu jeste$ zadowolony/a z ukoriczenia studiéw na PW?
(1 - najgorsza ocena, 10 — najlepsza ocena)
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STUDIA NA POLITECHNICE WARSZAWSKIEJ

Niemal co drugi respondent
uwaza, ze fakt bycia
absolwentem Politechniki
Warszawskiej w duzym stopniu
pozytywnie wptywa na jego
szanse na rynku pracy (47%), a
wiecej jak co piaty, ze wptyw ten
jest bardzo duzy (21%). Niewielki
wptyw posiadania statusu
absolwenta Politechniki
Warszawskiej na swoje szanse na
rynku pracy dostrzega jedynie
5%, a bardzo niewielki — 3%
respondentéw.

W jakim stopniu fakt, ze jestes absolwentem Politechniki Warszawskiej
pozytywnie wptywa na Twoje szanse na rynku pracy?

3%

i w bardzo niewielkim stopniu
H w niewielkim stopniu

i ani w duzym, ani w niewielkim
@ w duzym stopniu

M w bardzo duzym stopniu
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

55% aktualnie zatrudnionych respondentow szukato pracy krdcej niz miesigc, 18% od 1
do 2 miesiecy, a 11% od 2 do 3 miesiecy. 6% 0sbdb znalezienie pracy zajeto od 3 do 4
miesiecy, 5% od 4 do 6 miesiecy, a kolejnym 5% dtuzej niz pot roku.

Jak dtugo szukates$/szukatas pracy?

M Krdcej niz miesigc

H Miedzy 1 a 2 miesigce
i Miedzy 2 a 3 miesigce
H Miedzy 3 a 4 miesigce
M Miedzy 4 a 6 miesiecy

i Powyzej 6 miesiecy
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Absolwenci PW w znacznej czesci po zakonczeniu studiow nie wracajg do
swoich miejscowosci, a pozostajg w wojewodztwie mazowieckim, znajdujac
prace najczesciej w Warszawie.

Miejsce WOoj. pozostate zagranica WOoj. pozostate zagranica
zamieszkania mazowieckie wojewddztwa mazowieckie wojewddztwa

Osoby pracujace
55,2% 28,8% 0,4% 75,8% 3,9% 4,8%
Osoby niepracujace
11,2% 4,4% 0,0% 14,5% 0,7% 0,4%
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

58% badanych absolwentow Politechniki Warszawskiej pracuje aktualnie w oparciu o
umowe/y stosunku pracy. 9% respondentéw prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg, tyle samo
pracuje w oparciu o umowe/y zlecenia, a 8% w oparciu o umowe/y o dzieto. 14%
ankietowanej populacji obecnie nie pracuje. 7% osob nie dotyczy zadna z wymienionych
sytuacji, co prawdopodobnie oznacza, ze realizujg swojg aktywnos¢ zawodowg w sposob
niesformalizowany.

Jaki jest Twoj aktualny status zawodowy?

[ I
I——— | 58%

Pracuje w oparciu o umowe/y stosunku
pracy
Prowadze dziatalnos¢ gospodarcza /
jestem wspolnikiem w spotce

| 0%
Pracuje w oparciu o umowe/y zlecenia |l 9%

Pracuje w oparciu o umowe/y o dzieto 8%

Nie pracuje 14%

Zadne z powyiszych ﬁ 7%
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Wiekszos¢ firm, w ktérych pracujg ankietowani absolwenci Politechniki
Warszawskiej, ma zasieg miedzynarodowy (55%). Niemal co trzecia firma
ma zasieg krajowy (32%), co dziesigta lokalny (10%), a 3% firm dziata na
terenie wojewodztwa.

Zdecydowana wiekszos¢ absolwentow pracuje w wojewddztwie
mazowieckim: 61% w Warszawie, a 35% w innych miejscowosciach tego
wojewddztwa.

Sposrdd osob zatrudnionych 94% pracuje w Polsce, 5% w innych krajach
europejskich, a 1% pracuje poza Europas.
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Do jakiej branzy nalezy firma, w ktdrej pracujesz?

S Wyniki pilotazowego badania

Informatyka d (19%
Architektura / Budownictwo 10% ”Monltorlng Ka rier ZawodowyCh
Telekomunikacja 6% , ”
Energetyka / Elektryka |l 5% AbSOIWentOW PW
Badania i Rozw0j | |4%
Finanse i ubezpieczenia |[d 4%
it g DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
Doradztwo | 3%
Lotnictwo / Kosmonautyka = 3% . . .
Handel / Marketing s 3% Badanie wykazato, ze absolwenci PW
Ge°dezia”E‘ff:t°g’a'fk‘a — z najczesciej pracujg w firmach z branzy
ektronika == 39 . .
Chemia / Biotechnologia /... ks 39 informatycznej (19%). 10% firm nalezy do
Edukacja / Szkolenia N 2% branzy architektura/budownictwo, 6% -
Automatyka i Robotyka &= 2% . . o
Administracja publiczna s 2% telekomunikacja, 5% - energetyka/elektryka.
Media s 2% Po 4% os6b pracuje w firmach dziatajgcych w
Ogrzewnictwo / Wentylacja /... &= 2% . . se g .
) | obszarze: Badania i Rozwdj, finanse i
Transport / Logistyka & 2% ubezpieczenia, produkcja/przetwdrstwo, a po
Mechanika / Budowa Maszyn k& 1% 0 .
Ochrons zdrowia 8 1% 3% w obszarze: doradztwo,
Ochrona érodowiska & 1% lotnictwo/kosmonautyka, handel/marketing,
Motoryzacja H 1% HP H H
Spotywcra [ 1% geodgma | kartograflaf eIektron!ka,
Petrochemia / Przemyst... | 1% chemia/biotechnologia/farmacja. W
Nieruchomosci N 1% pozostatych branzach dziata mniej firm
Turystyka i Gastronomia § 0,4% L. ,
Prawo i 0,4% zatrudniajgcych respondentow.
Rolnictwo i Lesnictwo | 0,2%
Inne 8%
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Prawie co drugi zatrudniony respondent pracuje na stanowisku
specjalisty, badz starszego specjalisty (48%), a co czwarty jako asystent lub
pracownik szeregowy. 11% osdb to dyrektorzy lub kierownicy, 0,5% -
wiasciciele badz wspodtwiasciciele, a 0,2% - prezesi czy tez dyrektorzy
zarzgdzajacy.

Respondenci z dtuzszym stazem pracy znacznie czesciej petnig wyzsze
stanowiska niz ich koledzy z krotszym stazem pracy. Natomiast osoby,
ktore dopiero co ukonczyty studia, o wiele czesciej pracujg jako asystenci
lub pracownicy szeregowi niz absolwenci PW z lat wczesniejszych.
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Rok ukorniczenia studidw a zajmowane stanowisko

I I I I I I
- - 53%
. 11%
Asystent/pracownik szeregowy 359
Dyrektor/kierownik 5o 21%
0
M przed 2011 .
Wiasciciel/wspotwiasciciel | 1% M2011r.
Prezes/ dyrektor zarzadzajacy | 1%
15%
Inne 16%
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

*  59% respondentdow pracujgcych jest bardzo zadowolonych z aktualnej pracy.

* 32% badanych pracownikdéw zarabia miesiecznie brutto miedzy 3 000 a 5 000 zt,
22% ponizej 3 000 zt, a 36% respondentdw zarabia ponad 5 000 ztotych.
Informacji na temat wysokosci swojej miesiecznej pensji nie podat co dziesigty
ankietowany.

* Respondenci z dtuzszym stazem pracy znacznie czesciej pracujg w oparciu o
umowe stosunku pracy i posiadajg wtasng firme, niz respondenci z krétkim
stazem pracy. Co wiecej zajmujg oni wyzsze stanowiska, wykazujg wieksze
zadowolenie z wykonywanej przez siebie pracy, a ich miesieczne zarobki sg
wyzsze.
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Rok ukonczenia studiow a wysokosc sredniej miesiecznej pensji brutto

oo 0,
oz 0002 |y %

0,

Miedzy 3 000 a 5000 zt 349
Miedzy 5 000 a 7 000 zt %o,
Miedzy 7 000 a 10 000 z 0
M przed 2011r.
Miedzy 10 000 a 12 000 zt ®2011r.

Miedzy 12 000 a 15 000 zt

Wiecej niz 15 000 zt ? 11%

Nie chce podawac takiej informacji %11%
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